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1. Pendahuluan 

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik berserta seluruh Koordinator Program Studi dan Kepala 
Sub Bagian melakukan kunjungan dalam rangka Program Kerjasama & benchmarking ke Fakultas Ilmu 
Sosial dan Hukum (FISH) Universitas Negeri Surabaya (UNESA), yang dilaksanakan  pada hari  Senin, 
15 Mei 2023, pukul 09.00-13.00 WIB. Tim Fisip UNMUL yang terdiri dari Dr.H.Muhammad Noor, M.Si, 
selaku Dekan FISIP Unmul.  Dr. Phil. I ketut Gunawan, M.A., selaku Wakil Dekan bidang Akademik, Dr. 
Finnah Fourqoniah, M.Si selaku Wakil Dekan Keuangan dan Sumber Daya Manusia, Dr. Hairul Saleh, 
MA selaku Wakil Dekan Kemahasiswaan dan Alumni, Muhammmad Ali Adriansyah, S.Psi., M.Si  
selaku Ketua GJMF dan seluruh Koordinator Program Studi S1 Administrasi Publik, S2 Magisters   
Administrasi Publik, S1 Hubungan International, S1 Administrasi Bisnis, S1 Ilmu Pemerintahan, S1 
Pembangunan Sosial, S1 Ilmu Komunikasi dan S1 Psikologi .  

Tim FISH UNESA dihadiri oleh Dr. Bambang Sigit Widodo, M.Pd selaku Dekan, FISH UNESA,  
Dr. Wiwik Sri Utami, M.P Selaku Wakil Dekan I (Pembelajaran, Penelitian dan Pengabdian Kepada 
Masyarakat, Kemahasiswaan dan Alumni), Indah Prabawati, S.Sos, M.Si selaku Wakil Dekan II 
(Perencanaan, Keuangan, Sumber Daya, Umum, Kerjasama, Teknologi Komunikasi dan Informasi), 
semua Koordnator Program studi dan Dr. M. Jacky, S.Sos., M.Si selaku Kepala Sub Direktorat MBKM 
UNESA. Pada kesempatan ini kedua pihak saling bertukar informasi mengenai : 

1. Akreditasi, rekognisi, penjaminan mutu internal dan peringkat 
2. Budaya mutu SPM Internal yang meliputi rencana, implementasi, dan tindak lanjut budaya 

mutu fakultas. 
3. Pengembangan dosen, tendik, mahasiswa, dan sistem informasi 
4. Pencapaian indikator kinerja utama (IKU) 
5. Pencapaian tri dharma perguruaan tinggi 
6. Pegelolaan tata keuangan 
7. Merancang Memorandum of Understanding (MoU) akan tri dharma perguruan tinggi 

Dalam kunjungan ini tim FISH UNESA memaparkan strategi capaian Indikator Kinerja Utama 
UNESA sebagai berikut: 

1. IKU universitas dikontrakan kepada dekan, dekan ke wakil dekan dan kaprodi 
2. Dekan menyampaikan laporan Triwulan 
3. Meminta bukti data laporan setiap triwulan 

Kemudian untuk praktek implementasi MBKM digunakan strategi: 
1. Membuat SK Rektor tentang konversi utk mahasiswa angkatan 2018, 2019, 2020. 
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2. Mengembangkan format kurikulum tipe MIPA, Sosial Humaniora, Teknik 
3. Membuat kerangka kurikulum (universitas) 

 
2. Kegiatan Kunjungan Kerjasama dan Benchmarking 

Kegiatan kunjungan dalam rangka kerjasama dan benchmarking dilakukan dengan cara 
mempelajari, mengamati dan mengadaptasi praktek-praktek baik proses penjaminan mutu SPM FISH 
UNESA. Dari benchmarking ini diharapkan FISIP UNMUL umumnya dan semua program studi di Fisip 
UNMUL dapat mengetahui proses pencapaian Kualitas dan kinerja dengan menjadikan tolok ukur apa 
yang dicapai FISH UNESA. Secara khusus, benchmarking ini digunakan untuk keperluan peningkatan 
kualitas melalui peningkatan standar proses yang ada pada semua program studi yang ada pada FISIP 
UNMUL berupa perbaikan struktur, tata kelola, prosedur, standar mutu yang lebih baik dengan 
berupaya memperbaiki atau meningkatkan standar mutu yang telah dicapai. 
 
3. Pembahasan Kegiatan Kerjasama dan Benchmarking 

Dalam kunjungan ini juga, setiap sesi presentasi materi dari Dekan FISH UNESA disertai 
dengan sharing dan diskusi antar pimpinan/pengelola masing-masing lembaga. Untuk kedepannya 
diharapkan FISIP UNMUL dan FISH UNESA dapat meningkatkan kerjasama antar lembaga dan saling 
memberikan penguatan antar lembaga. 

Dalam sesi sharing disampaikan garis besar SPM yang diterapkan :  
1. SPM FISH UNESA bertugas untuk membantu pimpinan dalam mengetahui kondisi FISH 

UNESA untuk menjadi dasar pengambilan keputusan yang tepat dalam menjaga mutu layanan 
yang diberikan.  

2. Arahan kerja yang telah ditetapkan FISH UNESA dalam siklus mencakup (1) akreditasi-
rekognisi, (2) penjaminan mutu internal, dan (3) peringkat. 

3. Peran manajemen puncak dan dewan penasihat sangat penting dalam SPM UNESA. 
4. Posisi FISH UNESA adalah melampaui akreditasi. 

 
4. Tindak Lanjut Kerjasama dan Benchmarking 

Hasil sharing dan diskusi yang dilakukan terdapat beberapa hal yang menjadi perhatian utama 
dalam SPM FISH UNESA yang dapat diterapkan dilingkungan FISIP UNMUL antara lain: 

1. Penegasan komitmen para pimpinan dari tingkat Fakultas dilingkungan Fisip UNMUL. 
2. Peningkatan dan pengembangan sistem berbasis online 
3. Pelaksanaan workshop kurikulum 
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4. Dekan dan Wakil Dekan berfokus pada pencapaian IKU, rencana strategis, visi dan misi. 
 

5. Penutup 
Demikian laporan benchmarking ini dibuat diharapkan UNMUL dapat mengetahui posisi 

pencapaian kinerjanya dibandingkan dengan UNESA. Sehingga hasil benchamarking ini digunakan 
untuk keperluan peningkatan kualitas melalui peningkatan standar mutu Pendidikan tinggi berupa 
perbaikan proses, prosedur, standar mutu atau target yang lama atau merupakan standar baru yang 
lebih baik sebagai upaya meningkatkan mutu dengan memperbaiki atau meningkatkan standar yang 
telah tercapai. 
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6. Lampiran 
6.1 Surat Permohonan Kunjungan studi banding FISH UNESA 
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6.2 Foto Kegiatan Kunjungan dan Benchmarking FISH UNESA 
 
Tata letak ruang pertemuan dengan Pimpinan FISH UNESA 
 

 
 
 
6.3 Foto Kegiatan  

Penyampaian kata pengantar dari pimpinan masing masing lembaga. 
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Foto suasana pemaparan Program Kerjasama dan Benhmarking FISH UNESA  
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Sambutan DEKAN FISIP Unmul Dr.H.Muhammad Noor. M.Si 

 

 
Sambutan DEKAN FISH UNESA Dr. Bambang Sigit Widodo, M.Pd 
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CAPAIAN IKU UNESA TAHUN 2020





CAPAIAN IKU UNESA TAHUN 2021









IKU Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

1 Persentase lulusan S1 dan D4/D3/D2 yang 
berhasil:a. mendapatkan pekerjaanb. melanjutkan
studi, atauc. menjadi wiraswasta

80% 41,26% 51,58%

2 Persentase mahasiswa S1 dan D4/D3/D2 yang:a. 
menghabiskan paling sedikit 20 (dua puluh) sks di 
luar kampus, ataub. meraih prestasi paling rendah
tingkat nasional.

34,00% 57,05% 167,79%

3 Persentase dosen yang berkegiatan tridharma di 
kampus lain, di QS100 berdasarkan bidang ilmu
(QS100 by subject), bekerja sebagai praktisi di dunia
industri, atau membina mahasiswa yang berhasil
meraih prestasi paling rendah tingkat nasional
dalam 5 (lima) tahun terakhir.

25,00% 80,31% 321,26%

VERSI Key Performance Indicator KEMENKU



IKU Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

4 Persentase dosen tetap:a. berkualifikasi akademik
S3; b. memiliki sertifikat kompetensi/profesi yang 
diakui oleh industri dan dunia kerja, atau; c. berasal
dari kalangan praktisi profesional, dunia industri, 
atau dunia kerja

47,00% 67,81% 144,28%

5 Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat yang berhasil mendapat rekognisi
internasional atau diterapkan oleh masyarakat per 
jumlah dosen.

0,17 0,46 270,59%

6 Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang 
melaksanakan kerja sama dengan mitra.

100,00% 100,00% 100,00%

7 Persentase mata kuliah S1 dan D4/D3/D2 yang 
menggunakan metode pembelajaran pemecahan
kasus (case method) atau pembelajaran kelompok
berbasis projek (team-based project) sebagai bobot
evaluasi.

40,00% 42,76% 106,90%

VERSI Key Performance Indicator KEMENKU



IKU Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian

8 Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang 
memiliki akreditasi atau sertifikat internasional yang 
diakui pemerintah.

5,00% 9,52% 190,40%

VERSI Key Performance Indicator KEMENKU



STRATEGI UMUM
1. IKU Universitas dikontrakkan kepada dekan, dekan ke Kaprodi

2. Dekan menyampaikan laporan setiap triwulan

3. Meminta bukti data laporan setiap triwulan

4. Menyimpan bukti dalam bentuk softkopi

5. Laporan triwulan masing-masing IKU dipresentasikan
pada PPM dan SPI di bawah koordinasi WR 4



STRATEGI KHUSUS



STRATEGI KHUSUS





1. Membuat aturan/SK Rektor tentang konversi
untuk mahasiswa sebelum angkatan 2018, 2018, 
2019, 2020

2. Mengembangkan format kurikulum tipe MIPA, 
Teknik, Sosial Humaniora





KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA 

Kampus Lidah Wetan, Jalan Kampus Lidah Unesa, Surabaya 60213 

Telepon: +6231- 99421834,99421835, Faksimil : +6231- 99424002 

Laman : www.unesa.ac.id, E-mail : rektor@unesa.ac.id  
 
 

 

- 

- 

http://www.unesa.ac.id/
mailto:rektor@unesa.ac.id
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Catatan: 

Kurikulum Utama Prodi memuat MK rumpun I, II, III, IV  
Kurikulum Penguatan Keprodian memuat MK rumpun V  
Kurikulum Paket Keprodian memuat MK rumpun VI 
Kurikulum di Luar Kampus memuat MK rumpun VII 
*) MK  

1. 

a) 

b) 

(1) 
(2) 

(3) 

c) 
(1) 

(2) 

2. 
a) 

(1) 

(2) 

b) 

(1) 

(2) 
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Catatan: 

Kurikulum Utama Prodi memuat MK rumpun I, II, III, IV  
Kurikulum Penguatan Keprodian memuat  MK rumpun V  
Kurikulum Paket Keprodian memuat MK rumpun VI 
Kurikulum di Luar Kampus memuat MK rumpun VII 
*) MK  

  **) Prodi menetapkan salah satu nama 
 

1. 

a) 

b) 
(1) 

(2) 

(3) 

c) 
(1) 

(2) 

2. 
a) 

(1) 

(2) 

b) 

(1) 

(2) 
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Catatan: 

Kurikulum Utama Prodi memuat MK rumpun I, II, III, IV  
Kurikulum Penguatan Keprodian memuat MK rumpun  V  
Kurikulum Paket Keprodian memuat MK rumpun VI 
Kurikulum di Luar Kampus memuat MK rumpun VII 
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1. 

a) 

b) 

 

 

 

c)

 

 

2. 
a) 

 

 

b) 
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IMPLEMENTASI IKU KEPMENDIKBUD 754/P/2020
MAHASISWA MENEMPUH 20 SKS DI LUAR KAMPUS DENGAN MENERAPKAN PROTOKOL 

KESEHATAN

Page 01

MBKM
SUB DIREKTORAT



Dwi Anggorowati Rahayu., S.Si., M.Si

Page 2

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

Kepala Seksi Pertukaran 
Mahasiswa

Supriyanto, S.Pd., M.Pd
Kepala Seksi KKN

Tutur Jatmiko., S.Pd., M.Kes
Kepala Seksi PLP

Rusly Hidayah, S.Pd., M.Pd
Kepala Seksi Magang/PKL

Kepala Sub Direktorat MBKM
Dr. M. Jacky, S.Sos., M.Si



5 SEMESTER 3 SEMESTER 

Page 03

KONSEP DASAR 

Belajar di Prodi Belajar di Luar Prodi
Learn More Learn More

MERDEKA BELAJAR: Salah Satu 
Alternatif

Konsep 5-1-2



Rimberio Co

Page 04

Belajar di luar prodi 
di dalam kampus

1 SEMESTER

3 SEMESTER 
Belajar di Luar Prodi

Belajar di Luar Kampus:
2 SEMESTER

• Prodi yang sama di PT 
lain

• Masyarakat/Lembaga/In
stansi lain



6 SEMESTER 2 SEMESTER 

Page 05

KONSEP DASAR 

Belajar di Prodi Belajar di Luar Prodi
Learn More Learn More

MERDEKA BELAJAR: Salah Satu 
Alternatif

Konsep 6-0-2
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Belajar di luar prodi 
di dalam kampus

0 SEMESTER

2 SEMESTER 
Belajar di Luar Prodi

Belajar di Luar Kampus:
2 SEMESTER

• Prodi yang sama di PT lain
• Masyarakat/Lembaga/Instansi

lain



Semester 3

Page 07
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PILIHAN PENGALAMAN 
BELAJAR MAHASISWA :

Tidak ingin belajar di luar prodi (1 smt)01

02

LINIER  6-0-2

Ingin belajar di luar prodi 
NON-LINIER 5-1-2
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PILIHAN PENGALAMAN 
BELAJAR MAHASISWA :

1) di prodinya (6 smt):
• 5 smt kur utama (pokok) prodi + 1 smt kur penguatan
• 5 smt kur utama (pokok) prodi + 1 smt kur paket unt

prodi lain
2) di luar kampus Unesa (2 smt)

01

02

LINIER  6-0-2

Ingin belajar di luar prodi
NON-LINIER 5-1-2
1) di prodinya (5 smt) kur utama (pokok) 
2) di luar prodi di Unesa (1 smt)

• 1 smt paket (terstruktur) atau
• 1 smt bebas atau
• 1 smt hibrid

3) di luar kampus Unesa (2 smt)
a)1 smt kegiatan magang/praktik kerja :
• 1 smt PLP untuk Prodi Pendidikan
• 1 smt PKL/PI untuk Prodi Nonpendidikan
)    (  )
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Ada dua alternatif kegiatan mahasiswa untuk mendapatkan pengalaman belajar 1 smt di Prodi :

Untuk Mahasiswa yang Berkeinginan di 
Prodinya Saja 

(LINIER)

Mahasiswa mengambil MK (20 sks) 
yang disediakan Prodi untuk 

memperdalam, memperluas, atau 
memperkuat kurikulum utama 
(pokok) selama satu semester

Memprogram Kurikulum 
Penguatan

Mahasiswa mengambil MK dalam 
satu paket (20 sks) yang disediakan 

oleh Prodinya, yang sebenarnya 
disediakan bagi mahasiswa Prodi lain 

di Unesa selama satu semester

Memprogram paket 
(Bagi mhs Prodi lain)
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Untuk Mahasiswa yang 
Berkeinginan di Prodinya 
Saja 
(LINIER)
Pengalaman belajar selama 6 semester :
a) 6 smt di Prodi
(5 smt kur utama (pokok) + 1 smt kur 
penguatan
b) 6 smt di Prodi
5 smt kur utama (pokok) + 1 smt paket 
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Ada tiga alternatif kegiatan mahasiswa untuk mendapatkan pengalaman belajar di luar Prodi di Unesa:

Mahasiswa mengambil beberapa 
MK (20 sks) dari berbagai program 

studi di Unesa yang dipilihnya 
selama satu semester

Sistem bebas

Mahasiswa mengambil beberapa 
MK dalam satu paket (20 sks) yang 

disediakan oleh prodi lain yang 
ada di Unesa selama satu 

semester

Sistem paket 
(terstruktur)

Mahasiswa mengambil 20 sks dari 
beberapa MK paket yang disediakan 

prodi lain (tidak satu paket penuh) dan 
beberapa MK dari beberapa Prodi lain 

yang ada di Unesa selama satu 
semester

Sistem hibrid 
(campuran)

Untuk Mahasiswa yang Berkeinginan di 
Prodi Lain 

(NON-LINIER)
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Untuk Mahasiswa yang 
Berkeinginan di Prodinya 
Saja 
(LINIER)
Pengalaman belajar selama 6 semester :
a) 5 smt di Prodi  kur utama (pokok) 

b) 5 smt di Prodi  kur utama (pokok) 

c) 5 smt di Prodi  kur utama (pokok) 

1 smt mengambil bbrp MK (total 20 sks) di bbrp Prodi/Fak

1 smt mengambil bbrp MK paket (total 20 sks) di satu
Prodi

1 smt mengambil bbrp MK di bbrp Prodi/Fak dan 
sebagian MK Paket prodi/Fak lain(total 20 sks) 



Sistem paket
Sistem bebas (free credit/course shopping) 

dan hibryd

• Mhs memprogram Kurikulum paket 
dis iapkan o leh  Prodi lain untuk 1 
semester (20 sks)

• Pembela ja ran  d ilakukan d i satu prodi 
lain pilihan  mahas is wa  (berdas arkan  
sistem kuota )

• Administrasi akademik lebih mudah 
dilaks anakan dan  penga turan  jadwal 
kuliah lebih mudah bagi mahasiswa

• Kompetensi yang d ipero leh  mahas is wa 
lebih utuh/jelas

• Pemantauan DPA te rhadap mahas is wa 
relatif mudah

• Mahas is wa mengambil beberapa  mata 
kuliah dari berbagai prodi/paket di Unes a  
dalam 1 semester (20 sks)

• Kemungkinan  mahas is wa akan  
bergabung dengan mahasiswa reguler 
prodi yang d itu ju  da lam perkuliahan

• Pengaturan  jadwal kuliah bagi mahasiswa 
akan sulit

• Kompetensi yang d ipero leh  mahas is wa 
leb ih  bergantung kepada tujuan 
mahasiswa

• Pemantauan DPA te rhadap mahas is wa 
relatif agak sulit

KARAKTERISTIK SISTEM
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Rimberio Co

Model Pembelajaran 
MB-KM Unesa



Model Pembelajaran MB-KM Unesa

Magang/Praktik Kerja - 1 semester 
(wajib) 

KKN/Bentuk Lain  1 semester wajib di 
antara 2 pilihan 

Prodi Non-
Pendidikan
Magang

1

Prodi Pendidikan
PLP/PI2

Bentuk Lain: 
• Pertukaran 

Mahasiswa 
• Magang 

Penelitian  

1
KKNT:

• Asistensi mengajar di 
satuan pendidikan 

• Proyek kemanusiaan  
• Kegiatan 

kewirausahaan  
• Studi/proyek 

independent  
• Proyek di desa 

2



Rimberio Co
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KKN

Kepala Seksi
Tutur Jatmiko, S.Pd., M.Kes

No tlp: 081330416668
Email : tuturjatmiko@unesa.ac.id



Tema KKN

Page 13

01 ASISTEN MENGAJAR
02 PROYEK DESA
03 KEWIRAUSAHAAN
04 PROYEK KEMANUSIAAN
05 PROYEK STUDI 

INDEPENDEN

KONVERSI KKN

1. ASISTENSI MENGAJAR :
• KAMPUS MENGAJAR
• SURABAYA MENGAJAR (SEDANG 

PENJAJAKAN)
2. PROYEK DESA
3. KEWIRAUSAHAAN
4. PROYEK KEMANUSIAAN
5. PROYEK/STUDI INDEPENDEN : 

• SIB (STUDI INDEPENDEN 
BERSERTIFIKAT)

• INTERSHIP (MAGANG BAHASA)
• PRESTASI 
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SOP KKN PROSEDUR 
DPL

PENDAFTARAN 
KKN

Dalam Proses
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PLP

Kepala Seksi
Rusly Hidayah, S.Pd., M.Pd

No tlp: 08563365125
Email : ruslyhidayah@unesa.ac.id



Praktik
Lapangan
Persekolahan

Rimberio Co

Page 14

• PLP adalah proses observasi dan pemagangan
yang dilakukan mahasiswa Program Sarjana
Pendidikan untuk mempelajari aspek
pembelajaran dan pengelolaan pendidikan di 
satuan pendidikan

• Kurikulum PLP disiapkan oleh Sub Direktorat
Pembelajaran

• Kurikulum PLP diprogramkan bagi Mahasiswa
Program Studi Pendidikan

• Kurikulum PLP berdurasi 1 semester (setara 20 
sks) untuk kegiatan di luar kampus

• PLP dilaksanakan pada smt 7
• PLP dapat dilaksanakan di DN atau LN



Page 10

Rimberio Co

Mata Kuliah dalam PLP

01

02

03

04

05

PLP-Manajemen Sekolah 2 SKS

PLP-Pengembangan Program Sekolah 2 SKS

PLP-Analisis Kurikulum 2 SKS

PLP-Pengembangan Rencana Pembelajaran 3 SKS

PLP-Pengembangan Bahan Ajar 3 SKS

06

07

08

PLP-Pengembangan Media Pembelajaran 2 SKS 

PLP- Praktik Mengajar 4 SKS

PLP-Asesmen Pembelajaran 2 SKS



Rimberio Co
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Alur 
Pelaksanaan
PLP

Mulai
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PERTUKARAN MAHASISWA (IKU 2 dan 6)

Kepala Seksi
Supriyanto, S.Pd.,M.Pd.
No tlp: 0813-8290-8690

Email : supriyanto@unesa.ac.id



• PMM-LN
• Indonesian International Student Mobility Awards (IISMA 2023).

Program Kemendikbudristek. Pendaftaran 8 Februari 2023 – 01
Maret 2023. PIC KUI UNESA join MBKM UNESA. Proyeksi
Pelaksanaan Semester Gasal 2023/2024 (Agustus – Desember
2023). Konversi Nilai oleh Sub Direktorat MBKM.

• International Credit Transfer/Earning (ICT)/Program Transfer
Kredit Internasional 2023. Program dari Kemendikbudristek.
Pendaftaran menunggu jadwal resmi. S1, S2, S3. Proyeksi
Pelaksanaan Semester Gasal 2023/2024. PIC Seksi PM MBKM join
KUI UNESA. Konversi Nilai oleh Sub Direktorat MBKM.

• SEA-Teacher Student Exchange 2023. Summit on 21-22 March
2023. Proyeksi Pelaksanaan Semester Gasal 2023/2024 (Juli –
Desember 2023). Program pertukaran mahasiswa khusus prodi
keguruan. Lingkup AsiaTenggara. Program dari SEAMEO.
Pendaftaran menunggu jadwal resmi. PIC KUI UNESA. Konversi
Nilai oleh Sub Direktorat MBKM.



• PMM-DN
• Pertukaran Mahasiswa Merdeka 2023 (PMM 3). Program

Kemendikbudristek. Pendaftaran untuk mahasiswa tanggal 29
Maret 2023 - 02 Mei 2023, dalam laman:
https://pmm.kampusmerdeka.kemdikbud.go.id/
Proyeksi Pelaksanaan Semester Gasal 2023/2024 (Agustus –
Desember 2023).

• Permata LPTK. Program pertukaran mahasiswa di lingkungan
LPTK. Proyeksi Pelaksanaan Semester Gasal 2023/2024 (Agustus
– Desember 2023).

• Pertukaran Mahasiswa Merdeka mandiri Prodi. Inisiasi SE dari
Prodi se-UNESA (Semester Genap 2022/2023). Pelaksanaan
Semester Gasal 2023/2024. Proyeksi Pelaksanaan Semester
Gasal 2023/2024 (Agustus – Desember 2023).

https://pmm.kampusmerdeka.kemdikbud.go.id/
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MAGANG / PKL

Kepala Seksi
Dwi Anggorowati Rahayu, S.Si., M.Si

No tlp: 081235407093
Email : dwirahayu@unesa.ac.id













Magang dan Studi Independen Bersertifikat

Magang Studi Independen

250 
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Sosialisasi MISB Batch 5 Akhir 
April 2023



obosan Magang Riset
penelitian/riset adalah kegiatan belajar

wa dalam bentuk kegiatan penelitian yang
n selama minimal 1 semester dan maksimal 2
r di lembaga riset/laboratorium milik pemerintah
ustri yang memiliki kerjasama dengan Universitas
Surabaya, dan pusat riset/group riset atau
rium riset yang ada di Universitas Negeri
a/pusat riset/grup riset PTN lain

hasiswa yang melaksanakan kegiatan belajar dalam bentuk
ian wajib menghasilkan publikasi artikel ilmiah di jurnal nasional

erakreditasi atau terakreditasi atau internasional bereputasi atau
an penelitian, atau skripsi/laporan tugas akhir sebagai dampak

kegiatan

 satu) satuan kredit semester (sks) setara dengan 2.720 (dua 
u tujuh ratusdua puluh) menit kegiatan riset yang dilakukan

oleh mahasiswa.

Contoh Kegiatan Magang
Riset ke Mitra Laboratorium

TDC Unair telah berhasil
Publikasi Scopus Q3 



Mahasiswa dapat berperan sebagai asisten peneliti untuk
mengerjakan proyek penelitian/riset dengan

1) peneliti di Lembaga riset yang relevan (mis Badan 
Bahasa, LPPM di PT, Litbang lainnya),

2) 2) dosen UNESA sesuai dengan disiplin ilmu bidang
studi masingmasing mahasiswa., atau

3) Dosen perguruan tinggi lain yang di dalamnya
terdapat aktivitas riset

Terobosan Magang Riset

Syarat Dosen Unesa
Minimal Lektor
Memiliki mitra



Konversi MK Magang Mandiri
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Peluang MBKM Semester Depan

1.Pertukaran Mahasiswa (UM dan 
UB FIA)

2.Magang Riset (UM)
3.Wirausaha Merdeka (UB)
4.Sea Teacher
5.Sosialisasi MSIB Batch 5, PMM 

Batch 3 dan KM Batch 6
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THANK YOU
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